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D’acord amb el nostre Diccionari de la Llen-
gua Espanyola, la consultoria és “I'activitat del con-
sultor”, i el consultor algu “que doéna el seu parer,
consultat sobre algun assumpte”, en primera ac-
cepcio i, en tercera, “persona experta en una ma-
téria sobre la qual assessora professionalment”.

D’aquestes definicions ens interessa destacar
dos aspectes. En primer lloc, el fet que el consultor no
actua si no és consultat; en segon, el fet que el con-
sultor ha de ser expert en la matéria sobre la qual és
consultat. Es important tenir en compte aquests dos
aspectes perqué, d’'una banda, el territori de la con-
sultoria documental, en un moment en el qual les Ad-
ministracions publiques en el nostre pais han deixat

Alejandro Delgado Gémez
Ajuntament de Cartagena

de ser sostenibles, constitueix un ninxol d’ocupacié
potencialment important per a la nostra professio;
pero, per una altra, no es pot ser consultor a qualse-
vol preu, tal com algunes presumptes companyies de
consultoria documental en els ultims anys han tendit
a creure, oferint els seus serveis sense posseir la de-
guda experiencia i fins i tot intervenint activament en
importants processos sense haver estat consultats.

Els territoris en els quals un consultor docu-
mental és susceptible d’intervenir son molts: estudi
de solucions concretes per al tractament de mate-
rials donats; proteccié de dades personals; regulacié
de I's d’aplicacions i recursos informatics en el si
de les organitzacions; propietat intel-lectual; accés i



comunicacio de la informacioé publica; régim juridic
dels documents i els arxius; disseny d’instal-lacions
d’arxiu i d’oficines; definici6 de normes, procedi-
ments i requisits; auditoria i avaluacié dels siste-
mes de gestié administrativa i de les instal-lacions
i equips que els donen cobertura; organitzacié
d’'arxius; gestio d’arxius; sistemes de seguretat;
sistemes de gestid documental; destruccié de do-
cuments; reproduccié de documents i digitalitzacio;
aplicacions informatiques de gesti6 documental i
arxiu; formacié, per posar només uns exemples.

Per a dur a terme
qualsevol d’aquests proces-
sos, insistim, el consultor
ha de ser un expert, la qual
cosa dbéna peu almenys a
dos interessants reflexions.
La primera delles es re-
fereix a la circumstancia
que, en el nostre pais, no
existeix una eina objec-
tiva per medir quina és
'experiéncia d’'un consultor
documental. Ja que els es-
tudis formals es redueixen
a assignatures disperses
dins de les disciplines de
la Biblioteconomia, la Infor-
macioé i la Documentacio; o
als escassos mestratges en
Arxivistica o Gestiéo de Do-
cuments oferides per algu-
nes universitats; i ja que la
professié s’ha aprés sovint
a partir d’altres disciplines
i mitjangant anys d’esforg i
dedicacio, decidir quina cosa
siga un expert en gestié do-
cumental resulta molt més dificil i ambigu que de-
cidir quina cosa és un expert en Medicina, en Dret
0 en Biologia. Amb tot, certs indicis poden resultar
d’utilitat. Per exemple, I'haver dut a terme algun dels
estudis formals més amunt esmentats o I'haver ad-
quirit un generalitzat prestigi, ja en la practica ja en
la investigacio, durant aqueixos anys d’esforg i de-
dicacio. No obstant aixd, en tant no es resolga la in-
suficiéncia quant a estudis especifics en Arxivistica i
Gestio de Documents, mai podrem tenir una cota cla-
ra contra la qual amidar I'experiéncia d’un consultor.

IlI-lustracié: Abraham Pérez Pérez

La segona reflexid que ens interessa des-
tacar és la seglent: si a un consultor se li demana
consell sobre una determinada matéria sobre la base
que posseeix experiéncia en la mateixa, llavors ha
de ser possible medir en termes objectius el consell
que proporciona el consultor. Es a dir, no cap marge
de subjectivitat en el consell que aquest proporciona.
Per a aixd disposem de normes: legislacio i altres
regulacions, normes técniques, bones practiques,
etc. En filigrana, el consultor emet opinions que des-
encadenen accions per part del seu client, i aques-
tes accions tenen consequéncies, poden finalitzar
en un éxit o en un fracas.
Per aix0, no és possible
la improvisacio: el con-
sultor ha d’acudir a un
marc extern i acordat per
la comunitat professional.

AcO genera almenys
un problema. En els ultims
anys, sovint s’ha criticat la
inflacié de normes i altres
regulacions. No coinci-
dim en la critica: el treball
del gestor documental, i
del consultor com un ex-
pert en l'area, té conse-
quéncies, no nomeés per
al seu client, sind6 també
per a un entorn organit-
zatiu i social més ampli. A
més, el gestor documen-
tal es mou no en un area
d’especialitzacid, sind en
un area amb multiples
ramificacions, com hem
vist anteriorment. Cadas-
cuna d’aquestes ramifica-
cions té les seues propies normes i regulacions, i
és natural i assenyat que aixi siga, precisament pel
que ja hem argumentat: perqué l'assessorament
i, si escau, l'accid, no poden ser subjectius, han
de poder confrontar-se amb un marc objectiu ex-
tern. Si aquest marc ha de ser ampli per forga, lla-
vors hem d’assumir-lo sense queixa ni titubejos.

El problema no és que existisca inflacié de
normes, sind més aviat que ningu pot conéixer-les
totes, ningu és mai prou expert. En alguna ocasio
hem escoltat a un col-lega dir una mica aixi com “jo ja



no he de demostrar res a ningu”. En la nostra opinid,
no existeix assercié més errada. En el treball del con-
sultor, com en qualsevol altre, 'adquirir 'experiéncia
requerida implica el seguir adquirint-la constantment:
lleis que es deroguen, que es desenvolupen, normes
que se substitueixen per versions més recents, re-
glaments que incideixen en un aspecte d'una llei,
jurisprudencia, noves tecnologies basades en de-
terminades especificacions... Aquestes circumstan-
cies, unides al fet que cada client té diferents ne-
cessitats en moments diferents, impliquen que el
consultor ha d’actualitzar-se de manera permanent,
si és que ha d’exercir el seu treball de manera fiable.

Perd, fins a quin punt pugues algu ser ex-
pert simultaniament en, diguem, proteccié de da-
des, digitalitzacié, XML, analisi de processos...?
Simplement, no és possible. D’aci la importancia,

Foto: Antonio Javier Guirao Silvente

Des de I'Associacid ens hem plantejat la creacié
d’'un grup de treball sobre arxius d’empresa. A la
vista de la situacié conjuntural actual, pensem que
cal obrir noves perspectives d’'imatge i laborals de
cara al sector empresarial de la nostra Comunitat.
Si a '’Administracié Publica la nostra situacio laboral
és millorable, al sector privat cal estimular a aque-
lles organitzacions que, podent i necessitant-nos, no
acaben de conéixer quines bondats i avantatges els
podem proporcionar.

Molts soén els fronts que devem abordar: tec-
nologies de la informacio, gestio electronica de docu-
ments, descripcié normalitzada, metadades, xarxes

la necessitat més aviat, que el treball del consultor
es porte a terme de manera cooperativa, mitjangant
equips interdisciplinars formals o informals, en els
quals, a cada moment i depenent de la matéria so-
bre la qual s’és consultat, siga possible recorrer al
millor especialista de I'equip, diguem “al més ex-
pert entre els experts en un determinat assumpte”.

Certament, la consultoria documental si és
una possibilitat real de treball, de molt de treball; perd
no de qualsevol manera, sind, a manera de conclu-
si6, complint tres requisits essencials: exercici pro-
fessional basat en un marc normatiu extern i objectiu,
actualitzacié permanent i cooperacio entre professio-
nals. Només mitjancant el compliment d’aquests re-
quisits el client quedara satisfet, tornara a nosaltres,
i tornara amb altres clients.

socials, protecci6 de les dades i garanties de conser-
vacio... | és per aixd que ens caldria reordenar-nos i
planificar un marc estratégic per cobrir tots aquestes
aspectes i habilitats personals i del col-lectiu.

El grup de treball que es pretén encetar esta
obert a qualsevol suggeriment, encara que de mo-
ment s’han pensat aquestes questions:

» Sondeig de les empreses sense serveis d’arxiu
(per fer marqueting).
* |dentificacié de les empreses amb personal en ac-
tiu.
» Comunicaciéo amb empreses del sector (convenis —
difusio d’una borsa d’ocupacio).

 Debat a prop de diferents maneres d’exercici de la
professié (formant part d’empreses de gestié docu-
mental/custodia, contractat per empreses que reque-
reixen del servei, exercici de la nostra professié com
a professionals autdnoms...)

* Localitzacio d’arxius publics amb fons documentals
d’empresa per a l'edicidé d’estudis, recursos o eines
que puguen presentar posteriorment.

Si us sembla interessant, us animem a parti-
cipar! Ja sabeu que les coses en equip es fan millor
i més prompte! Si vols formar part d’aquest grup, si
vols moure’t, activar-te o ajudar a canviar la nostra
imatge externa, no dubtes en posar-te en contacte
amb nosaltres en aquestes adreces: gruptreball@ar-
xiversvalencians.org o gruptreballaav@gmail.com



M? Ester Arizmendi Gutiérrez

Directora General de Modernitzacié Administrativa,
Procediments i Impuls de I’Administracio Electronica
Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques

L'eix 3 de ’Agenda Digital per a Espanya, re-
dactat de forma conjunta per la Secretaria d’Estat de
Telecomunicacions i per a la Societat de la Informacio
i la Secretaria d’Estat d’Administracions Publiques,
va dirigit a millorar I'e-Administracié i a adoptar solu-
cions digitals per a una prestacio eficient dels serveis
publics. Aquest eix arreplega els grans objectius i les
linies d’actuacié de I’Administracié Electronica per
a '’Administracié General de I'Estat en els propers
anys.

D’acord amb aquest eix, el Consell Superior
d’Administracié Electronica ha encarregat la redac-
cio d’ un Pla d’Administracié Electronica per a IAGE
2013-2015. Aquest Pla, sera elaborat al llarg del pri-
mer semestre de 2013 per la Direccié General de
Modernitzacié Administrativa, Procediments i Impuls
de ’Administracié Electronica del Ministeri d’'Hisenda
i Administracions Publiques i tindra en compte no no-
més els principis de 'Agenda Digital, sin6 també les
conclusions que en el seu moment presenta la Co-
missio de Reforma de les Administracions Publiques.
En principi els seus reptes estaran acords amb els
seguents objectius:

1.- Aprofitar la tecnologia en general, i
I’Administracid Electronica en particular per a reduir
carregues administratives al ciutada i a les empre-
ses. En aquest sentit, s’avancara a racionalitzar i re-
duir els tramits administratius, de manera que siguen
personalitzables, proactius, accessibles des de dife-

rents plataformes i adaptats a les necessitats dels
usuaris, d’e la mateixa manera es fomentara la trans-
paréncia en I'actuacio de ’Administraciéo General de
I'Estat (AGE). Dins d’aquest objectiu, es propiciara
la reutilitzacié de la informacié del sector public per
permetre el desenvolupament de serveis d’alt valor
que contribuisquen a I'impuls de l'activitat econdmica
i a la generacié de serveis de valor afegit per a ciuta-
dans i empreses.

L’Administracié General de I'Estat va aconse-
guir en 2012 disminuir el nombre de carregues ad-
ministratives per a les empreses en un 30% (pel que
fa a I'any base 2007). Segons el Banc d’Espanya i
'OCDE, limport de les carregues administratives
suposava el 4,5% del PIB espanyol, pel que es
considera que va suposar un estalvi de 17.900 mi-
lions, dels quals almenys 12.200 s6n producte de
'administracid electronica, quedant en aquest mo-
ment en un 2,47 % del PIB.

2.- Augmentar la utilitzacié dels serveis pu-
blics electronics per part de ciutadans i empreses.
Per a aix0, es promouran plans d’usabilitat per fer
més propera I’Administracio als ciutadans i les em-
preses. Al costat de la difusié dels avantatges de
I’Administracié electronica, es perfeccionaran els me-
canismes per a la identificacié i autenticacié enfront
de I'Administracid, fins i tot mitjangant I'is de termi-
nals mobils, i es procurara, d’acord amb la legislacié
vigent, fer obligatori I'is telematic per a determinats
col-lectius professionals i empresarials. Finalment,
es definiran i aplicaran indicadors per a cong&ixer I'Us
i el valor generat pels diferents serveis publics.

3.- Rendibilitzar I'is de les TIC en les Adminis-
tracions Publiques. En aquesta linia, s’incrementara
el coneixement i Us entre els empleats publics dels
avantatges que suposa I’Administracio electronica, i
se cercara la cooperacio entre els diferents ambits de
I’Administracié per a progressar en ‘I’Administracio



sense papers’.

4.- Incrementar la cooperacié entre
’Administracio i organitzacions, empreses i agents
socials, per a intercanviar experiéncies, projectes,
serveis i aplicacions d’Administracié electronica.

5.- Aprofitar les TIC per eliminar la bre-
txa digital. Es potenciara I'is de serveis basics
d’Administracié Electronica en municipis menuts, aixi
com la intercomunicacio entre les diverses adminis-
tracions. Aixi mateix, es millorara I'accessibilitat per
afavorir 'accés de col-lectius amb especials dificul-
tats.

En definitiva aquest Pla trenca una certa
dualitat existent entre Administracié i Administra-
cioé Electronica. L’aplicacio dels reptes i mesures
d’aquest Pla, faran avancar la implantacié de
I’Administracio Electronica fins que la seua evolu-
cid i fusiéo amb I’Administracio classica siga com-
pleta. L’Administracié en aquesta segona década
del segle XXI ha de ser fonamentalment electroni-
ca, basculant de forma natural des del procés tra-
dicional al procés electronic segur, rapid, eficag i
eficient en el marc d’una Administracié de servei
al ciutada, 24 hores al dia, 7 hores a la setmana.

Aquest nou Pla va dirigit no tant a ampliar
I'oferta de serveis publics electronics (ja prou eleva-
da), sind a incrementar el seu coneixement i Us real,
de manera que en 2015 almenys el 50 % dels ciuta-
dans utilitzen de forma habitual I'Administracio Elec-
tronica (ara estem en el 39 %), i que la meitat d’ells

facen un Us avancat de la mateixa. Per aix0, el Pla
proposara mesures encaminades a elevar el conei-
xement que sobre el servei public té la societat es-
panyola, promovent I'is del canal electronic enfront
d’altres canals més classics, sempre contant amb el
compromis i dedicacié dels servidors publics no so-
lament com usuaris sind també com prescriptors en
el seu ambit personal i familiar.

En aquests temps de crisi hem d’avancar cap
a un model de prestacié de serveis més rendible ho-
mogeni i cohesionat, un model basat en el desen-
volupament de serveis compartits, que optimitze els
recursos disponibles i genere economies d’escala,
sense oblidar que el canvi de model en I'is de les
TIC ha de traduir-se en un guany economic (pels
estalvis generats), en una ocupacié més eficient del
capital huma, en una reduccio¢ de la petjada mediam-
biental i en un acostament definitiu als ciutadans als
quals vam servir.

Els estudis efectuats aplicant el model de
costos estandard a I'administracié Publica, indiquen
que un tramit realitzat digitalment genera 74 euros
d’estalvi mig si ho comparem amb el mateix tramit
efectuat a la manera classica: amb suport paper, des-
plagaments, etc. Tenim per tant, en '’Administracio
Electronica un element clau per a millorar la nostra
productivitat i el nostre rendiment economic, dotar de
meés transparéncia a I'activitat administrativa, i d’'una
major satisfaccié als ciutadans. Esta clar que no po-
dem desaprofitar 'oportunitat que ens brinda aquest
Pla per a millorar com Administracié i com pais, de
tots nosaltres depén.

Aprovacio de la Reso-
lucio d’ elaboracio del
Pla pel Consell Supe-
rior d’Administracio
Electronica.



Susana Llorens Ortuiio
Arxiu Municipal d’Alacant

El 13 de desembre de 2012 va ser presen-
tada en la Casa Bardin, seu de I'Institut Alacanti
de Cultura Juan Gil-Albert, la Revista Canelobre n°
60 “TABARCA. UTOPIA Y REALIDAD” coordinada
per José Manuel Pérez Burgos. En el proleg argu-
menta que s’ha volgut amb aquesta publicacié do-
nar a conéixer Nova Tabarca amb un sentit global i
integral, des de tots els punts de vista, a través de
multiples facetes del coneixement, des de les idees
utopiques que antics enginyers i somiadors del segle
XVIIl van concebre per a aquest lloc, fins a la visié de
poetes, viatgers i sacrificats homes de mar, que ens
han acostat a la realitat que ha anat modelant len-
tament I'enclavament tabarqui fins als nostres dies.

Han estat molts els autors que han
col-laborat aportant les seues investigacions so-
bre aquest menut arxipélag i la nostra ha consistit
en la importancia de moltes de les fonts historiques
i el seu coneixement a través de I'Arxiu Municipal
d’Alacant que ha quedat reflectit en aquest capitol
del llibre del que presentem la seglent separata
amb fins de difusid per als interessats en el tema.

Volem donar les gracies a tot el consell de
redacci6 de I'Institut Gil-Albert i al seu coordinador
per convidar-nos a col-laborar juntament amb pres-
tigiosos investigadors de renom en el panorama
nacional i internacional en aquest magnific treball.



Amb quasi 25 anys d’historia a I'esquena,
I'Arxiu del Port d’Huelva, torna a sorprendre’ns gra-
tament amb la publicacié d’'una obra didactica el titol
de la qual és: Aprendre en 'Arxiu del Port d’'Huelva.
Amb unes bones il-lustracions a carrec de Pere
Virgili i els textos d’Ana M. Mojarro Bayo, directo-
ra de I'Arxiu del Port de Huelva, I'obra, de mane-
ra senzilla i succinta, ens submergeix de ple en el
mon, desconegut per a molts, dels arxius portuaris.

S’inicia I'aventura
amb la visita d’'un grup
d’escolars a l'edifici de
'antiga Cotxera de Lo-
comotores de I'Autoritat
Portuaria d’Huelva que
data de principis del se-
gle XX. El protagonista,
a més dels escolars i el
personal de I'Arxiu, és
una caixa de I'Arxiu del
Port d’Huelva anome-
nada Legajin a través
de la qual coneixem les

instal-lacions del cen-
tre darxiu, aixi com
les funcions i serveis

que en ell es presten.
D’aquesta manera, des
dels diferents suports
en qué es pot trobar la
informacié: paper, pa-
pir, pergami, digital, etc.,
passant pel cicle vital
dels documents i les seues tres edats, a les trans-
ferencies de documentacioé a I'Arxiu des de les di-
ferents unitats administratives del Port de Huelva,
les condicions ambientals dels dipdsits d’arxiu, fins
a detenir-se en la historia de la institucid portuaria
o la descripcio de les diferents dependéncies de
I'Arxiu del Port d’'Huelva: els dipdsits i les sales de
consulta. Tota una classe d’Arxivistica fonamental
amb un llenguatge ameé i apte per a tots els publics.

Coia Escoda Murria
Arxiu del Port de Tarragona

Aprofita I'autora de manera subtil per ex-
posar-nos la trajectoria de I'’Arxiu del Port de Huel-
va en els seus més de 20 anys d’existéncia; el
seu objectiu basic, que és la difusioé dels fons por-
tuaris, per a aixd s’ha valgut de diferents instru-
ments, com l'edicié d’inventaris i catalegs, con-
feréncies i xarrades, visites guiades al centre, o
la publicacié d’obres d’investigacio i divulgacio.

En les seues Uulti-
mes pagines incideix en
'ardua labor duta a ter-
me pel grup d’Arxivers
Portuaris des de la seua
constitucié en I'any 2003 i
I'organitzacio de les qua-
tre edicions de les Jorna-
des Técniques d’Arxius
Portuaris, les primeres de
les quals es van celebrar
a Huelva en l'any 2004

Per completar I'edicid,
el llibre s’acompanya
d'una fitxa didactica
excel-lent en la qual
a través d'un formula-
ri pedagogic a forga de
taules, preguntes o so-
pes de lletres, s’anima
als escolars a reflexio-

nar sobre allo llegit,
deixant clars aquells
conceptes que inte-

ressa remarcar, perqué una vegada finalitzada
l'activitat coneguen ja, tant el vocabulari especi-
fic dels arxius i els arxivers/es, com les funcions
i serveis que en els centres d’arxiu es presten.

El colofé el constitueix una extensa biblio-
grafia que serveix també de guia per a aquelles per-
sones que vulguen saber-ne més, tant dels arxius
portuaris com dels arxius i I'arxivistica en general.



BOE

Resolucio de 14 de febrer de 2013, de I'Institut Nacional d’Administracio
Publica, per la qual es convoquen accions formatives en matéria de
tecnologies de la informacié i comunicacions i administracié electroni-
ca, per al primer semestre de 2013. (BOE de 18/02/2013)

Resolucid de 12 de febrer de 2013, de la Direccid General de Pres-
supostos, per la qual es dicten instruccions per a la gestié electronica
dels expedients de modificacions de crédit i documentacié associada,
a través de I'Aplicacioé per a la Tramitacié Electronica Normalitzada
d’Expedients de modificacions de credit de '’Administracio. (ATENEA).
(BOE de 15/02/2013)

Ordre ECD/153/2013, de 25 de gener, per la qual es crea la Comissio Ministerial d’Administracio Electronica
i es regula la seua composicié i funcions. (BOE de 07/02/2013)

Ordre IET/35/2013, de 21 de gener, per la qual es crea la Comissié Ministerial d’Administracié Electronica al
Ministeri d’Industria, Energia i Turisme i es regula la seua composicio i funcions. (BOE de 25/01/2013)

Ordre ESS/2872/2012, de 27 de desembre, per la qual es modifica I'Ordre BIGORNIA/2005, de 31 d’octubre,
sobre composicio i funcions del Consell General d’Administracié Electronica de la Seguretat Social. (BOE
de 08/01/2013)

Reial Decret 1619/2012, de 30 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament pel qual es regulen les obli-
gacions de facturacio. (BOE de 01/01/2012). A destacar pel seu Capitol IV sobre conservacié de factures i
altres documents:

Article 19. Obligacié de conservacio de factures i uns altres documents.

Article 20. Formes de conservacio de les factures i uns altres documents.

Article 21. Conservacié de les factures i uns altres documents per medis electronics.

Article 22. Lloc de conservacio de les factures i uns altres documents.

Article 23. Accés de I'’Administracio tributaria a les factures i a uns altres documents.

DOCV

RESOLUCIO de 6 de febrer de 2013, de la directora general del Secretariat del Consell i Relacions amb Les
Corts, per la qual es disposa la publicacié del conveni marc de col-laboracié entre la Generalitat, les Diputa-
cions Provincials de Valencia i Castellé i la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies, per al desenrot-
llament i posada en servici de la Plataforma d’Administracio Electronica. (DOCV de 12/02/2013)

Edictes sobre Administracio Electrénica:

BOP Alacant

Ajuntament de Agost (21/02/2013)
Ajuntament de Agres (14/02/2013)



Ajuntament de Alcalali (20/03/2013)
Ajuntament de L’ Alqueria d’Asnar (27/02/2013)
Ajuntament de Balones (18/02/2013)
Ajuntament de Beneixama (13/02/2013)
Ajuntament de Beniarda (02/01/2013)
Ajuntament de Benifallim (07/01/2013)
Ajuntament de Benillup (15/02/2013)
Ajuntament de Benimarfull (11/02/2013)
Ajuntament de Benimassot (26/02/2013)
Ajuntament de Benimeli (02/01/2013)
Ajuntament de Daya Nueva (25/01/2013)
Ajuntament de Gaianes (04/02/2013)

Ajuntament de Lliber (05/03/2013)
Ajuntament de Quatretondeta (25/02/2013)
Ajuntament de Redovan (15/03/2013)
Ajuntament de Sagra (11/03/2013)

BOP Castellé

Ajuntament de Vila Real (31/01/2013)
BOP Valéncia

Ajuntament de Benifairé de les Valls (15/03/2013)

Ressenya del curs en linia organitzat per la
Coordinadora d’Associacions d’Arxivers

El passat mes de febrer va tindre lloc una nova
edicid, la segona, del curs online “Introduccié a la Di-
reccié i Gestio de Projectes en Arxius”, convocat perla
Coordinadorad’Associacions d’Arxiversipromocionat
al’Associacio d’Arxivers Valencians. Impartit per Emi-
lio Sanz, consultor independent, va ser un éxit de par-
ticipacio amb membres, companys, de tota Espanya.

En efecte, aquesta modalitat de formacié en
linia, a banda de poder organitzar-se per a assistir
al curs en el moment del dia que més s’ajuste a la
disponibilitat de 'alumne, permet fer networking amb
gent que comparteix el mateixos interessos i amb
els quals es pot intercanviar dubtes i experiéncies.

La plataforma triada va ser la de Mood-
le2. Un sistema de gestid de cursos ben encertat
per les seues qualitats de classificaciéo dels mate-

rials, aixi com per les possibilitats de crear foros i
debats de les questions que marca el professor o
qualsevol dubte que puguen exposar els alumnes.

Respecte al contingut, amb una introduc-
cio a la gestié de projectes en si, es tocaren te-
mes com la planificacié, valoracié i determinacio
de costos, habilitats per al calcul d’estimacions de
temps o com [l'assignacié de tasques i presenta-
cio executiva; tot baix la supervisiéo de Emilio Sanz
qui va animar als assistents a que li plantejaren
un suposat practic que individualment va revisar.

Tot un éxit que cal agrair al profes-
sor, assistents i per suposat a les organitza-
cions implicades en la organitzacié i difusié. Es-
perem que puguin haver meés edicions per als
que no tingueren la possibilitat de participar-hi.



23,24 i 25 d’octubre de 2013 Valéncia
AVANC DE PROGRAMACIO

23 d’Octubre

Vesprada: Inauguracié
Lloc: Aula Magna Universitat de Valéncia
¢/ La Nau, 2

Documents electronics i memoria historica, per
LUCIANA DURANTI, Professor in the Master of
Archival Studies Programme (MAS) at the School of
Library, Archival and Information Studies, University
of British Columbia (Canada)

La realitat quotidiana de la conservacio dels
documents electronics.

LLUIS ESTEVE CASELLAS, cap de la Secci6 de
Gestié Documental i Arxius. Administrador de segu-
retat de dades. Ajuntament de Girona

24 d’octubre
Bloc 1: Documents electronics i e-administracio

Situacion actual de la administracio electronica,
per MONTANA MERCHAN. Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas.

Taula rodona: coordinada per LORENZO PEREZ
SARRION, vocal de la Junta directiva del Col.legi
de Secretaris i Interventors de la Comunitat Valen-
ciana, i JUAN PABLO PENARRUBIA, President
del Col.legi Oficial d’Enginyers en Informatica de la
Comunitat Valenciana.

Bloc 2: Preservacio i conservacio de documents
electronics

Experiéncies confirmades:

- LOLAALFONSO. Directora del Centre de docu-
mentacié de RTVV

- EUGENIO LOPEZ DE QUINTANA SAENZ.
Director del Centro de Documentaciéon. Antena 3

Television.
Comunicacions.

19 — 20 h Assemblea AAV
25 d’octubre

Bloc 3: L’arxiu global: el futur dels arxius his-
torics o els arxius historics del futur.

El futuro de los archivos histoéricos, per

LUIS HERNANDEZ OLIVERA, Profesor Titular del
Departamento de Biblioteconomia y Documentacion
Universidad de Salamanca.

Taula redona. Amb la participacié confirmada
d’ALEJANDRO DELGADO. Archivo Municipal de
Cartagena.

Sintesis de les aportacions i conclusions: relatora
MARIA JOSE CARBONELL, professora del Depar-
tament d’Hlistoria de I'Antiguitat i Cultura Escrita de
la Universitat de Valéncia.

Clausura

DINAR

Col-laboren:

Generalitat Valenciana. Direccié General de Cultura.
Servei d’Arxius

Universitat de Valéncia. Vice-rectorat de Cultura.

Col.legi de Secretaris i Interventors de la Comunitat
Valenciana.

Col.legi Oficial d’Enginyers en Informatica de la
Comunitat Valenciana.



RECORDATORI SOBRE COMUNICACIONS

Us recordem que teniu de temps
fins el 10 d’abril per proposar en un full
el tema de les vostres comunicacions.

Cal que envieu les vostres propostes a secretaria@
arxiversvalencians.org dins del termini fixat. Podeu
plantejar, aixi mateix, les questions que estimeu
oportunes a presidencia@arxiversvalencians.org.
La data limit de lliurament dels textos definitius sera
el 30 de juny de 2013. Aquestes seran publicades a
la Revista d’Arxius, que estara disponible durant les
Jornades per tal d’accedir als materials necessaris.
Les normes de publicaci6 les teniu en
http://www.arxiversvalencians.org/doc/nor-
mes_revista.pdf. Lextensi6 de les comu-

CREDITS

Per col-laborar, dirigiu-vos a butlleti@arxiversvalencians.org

nicacions pot oscil'lar entre 15 i 25 fulls.
El contingut pot abragar qualsevol ambit dels docu-
ments electronics d’'arxiu: sistemes de gestio, avalua-
cio i disposicid, metadades, avaluacié de costos de
manteniment, equips multidisciplinars... experiéncies
alvoltantde lapreservaci6 amigillarg termini, aixi com
qualsevol aspecte de la digitalitzaciéo de documents i
gestié de documents electronics en arxius historics.
Us animem a participar perqué, malgrat les dificultats,
0 precisament per aixd, no podem deixar de plantejar
alternatives, difondre els nostres arxius i llaurar un
futur util per a la societat i per a la nostra professio.
Intentarem que els comunicants tinguen algun avan-
tatge o compensacié en la participacié al congrés.
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